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Kerafol ist ein international tätiger, deutscher Hersteller von innovativen Produkten und Lösungen für 
die Elektronikindustrie. Im B2B-Umfeld unterstützen wir unsere Kunden mit hochwertigen Materialien 
und Systemlösungen, die dort eingesetzt werden, wo Zukunft entsteht: Elektromobilität, Energiespeicher, 
Leistungselektronik und KI-Anwendungen. 
Unser Anspruch: technologische Exzellenz, partnerschaftliche Kundenbeziehungen und nachhaltiges 
Wachstum.
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 KLINGT SPANNEND? 
GESTALTE MIT KERAFOL DIE ENERGIESYSTEME VON MORGEN – 

MIT INNOVATIVEN MATERIALIEN, TECHNISCHER TIEFE UND ECHTEM GESTALTUNGSSPIELRAUM

• Vertrieb von Technischer Keramik sowie 
 Beratungsleistungen für industrielle Anwendungen
•	Identifizierung, Akquisition und Gewinnung von 
 Neukunden im B2B-Bereich
• Erstellung von Angeboten auf Basis von  
 Kundenspezifikationen
• Begleitung von Vertragsverhandlungen und 
 Entwicklung individueller Kundenlösungen, in 
 Zusammenarbeit mit Entwicklungsingenieuren
• Präsentation und Vertrieb maßgeschneiderter 
 Kundenlösungen
•	Aktive Betreuung und Weiterentwicklung von 
 Bestandskunden
•	Identifizierung von Vertriebs- und 
 Absatzpotenzialen
•	Beobachtung und Analyse von Markt- und 
  Wettbewerbsentwicklungen

Dein Aufgabenbereich  
umfasst: Das erwarten wir:
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WIR SUCHEN

DICH!

• Erfolgreich abgeschlossenes Ingenieurstudium  
 oder Technikerabschluss, z. B. im Bereich  
 Umwelttechnik, Verfahrenstechnik oder 
 Werkstofftechnik
• Berufserfahrung im technischen Vertrieb oder  
 eine vergleichbare Qualifikation 
• Ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit sowie 
 eine strukturierte und analytische Arbeitsweise
• Freude am Umgang mit Kunden und Kollegen 
 sowie ein sicheres und überzeugendes Auftreten 
• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in 
 Wort und Schrift


