
 

Quarzwerke ist ein Familienunternehmen mit  140 Jahren Erfahrung in der Gewinnung, Aufbereitung und 

Veredelung von Industriemineralien. Mit rund 3.500 Mitarbeitenden an über 35 Standorten in Deutschland, 

Mitteleuropa und Asien fördern wir nicht nur Rohstoffe wie Quarz, Kaolin oder Feldspat, sondern finden mit 

unseren Produktentwicklungen auch immer die passende Lösung für unsere Kunden. 
 

Zum 01.08.2026 suchen wir einen engagierten Auszubildenden (m/w/d) für eine 
 

Ausbildung zum Chemikant (m/w/d) 
für unseren Standort in Frechen 

 

Du bist ein Praktiker, der sich für Technik, Chemie und Physik interessiert, gerne mit anpackt und statt in 
einem Büro lieber in wechselnder Umgebung arbeitet? Du hast Lust auf eine interessante und 
abwechslungsreiche Ausbildung, ein gutes Betriebsklima in einem netten Team und eine intensive 
Begleitung durch deine Ausbildung? Dann werde ab sofort Teil unseres Teams in Frechen. 
 

Deine Ausbildung und Aufgaben 
 

Während deiner 3,5-jährigen Ausbildung lernst du das Steuern und Überwachen von Maschinen und 
Anlagen für die Herstellung, das Abfüllen und das Verpacken diverser Erzeugnisse. Das Erstellen von 
Analyseprotokollen, das Überprüfen der Produktqualität und die Arbeit in der Prozessleitwarte gehört 
ebenfalls zu deinen Aufgaben. Der Berufsschulunterricht findet in Blockform im Rhein-Erft Berufskolleg in 
Hürth statt. Die überbetriebliche Ausbildung findet in der Rhein-Erft-Akademie in Hürth statt. 
 

Dein Profil 
 

• Mindestens ein guter Realschulabschluss 

• Gute Noten in Mathe, Chemie und Physik 

• Technisches Verständnis und abstraktes Denkvermögen 

• Handwerkliches Geschick 

• Sorgfältigkeit und Verantwortungsbewusstsein 

• Freude an selbstständigem Arbeiten sowie an Teamarbeit 
 

Das bieten wir Dir 
 

• Eine fundierte Ausbildung mit spannenden Einblicken und eigenverantwortlichem Arbeiten 

• Ausbildungsvergütung nach Tarifvertrag der Chemischen Industrie - 1.204 € brutto im 1. 
Ausbildungsjahr, 1.315 € brutto im 2. Ausbildungsjahr und 1.389 € im 3. Ausbildungsjahr 

• 13. Monatsgehalt in Höhe von 100% einer monatlichen Ausbildungsvergütung 

• Urlaubsgeld in Höhe von 700€ brutto pro Jahr 

• Beteiligung an den Fahrtkosten zwischen Wohnung, Ausbildungsstätte und Berufsschule 

• 30 Tage Urlaub & 37,5 Stunden/Woche in Vollzeit 

• Corporate Benefits (Mitarbeiterrabatte) 

• Eine Betriebskantine mit abwechslungsreichen Gerichten zu vergünstigten Preisen 
 

Neugierig geworden? Bewirb dich jetzt und komm ins Team! quarzwerke.com/karriere/schueler oder:  

                              
 

https://www.quarzwerke.com/karriere/schueler

